COUPS DE CCEUR 2012

décernant un Coup de coeur. Les lauréats sont reconnus pour avoir tout mis en ceuvre afin de sensibiliser leurs collegues et les inviter a

poser un geste concret de solidarité.

l:enl:raifle
Centraide souligne 'apport exceptionnel d’une personne, d’une équipe ou d’une organisation a sa campagne de financement en lui Québec et

Chaudiére-Appalaches

¥ Division Appalaches
Les Industries Fournier inc.

¥ Division Assurances et services financiers
Industrielle Alliance, Assurance et services
financiers inc.

¥ Division Beauce-Les Etchemins
Les Constructions Beauce Atlas inc.

¥ Division Charlevoix
Mmes Louise Harvey et Lise Turcotte
Paroisse de Clermont

¥ Division Communauté
Super C de Lévis

¥ Division Education
Mmes Sylvie Champion et Caroline Desrosiers
Ecole Marcelle-Mallet

¥ Division Entraide - Gouvernement

du Québec

Commission administrative des régimes de
retraite et d’assurances (CARRA)

¥ Division Entreprises de service
Aéroport de Québec inc.

¥ Division Entreprises industrielles
Dalcon

¥ Division Entreprises technologiques
M. John McCormick
Eddyfi

¥ Division Firmes informatiques
Société Conseil Groupe LGS

¥ Division Fonction publique fédérale
Comité d’Estimauville

¥ Division Hydro-Québec
M. Richard Pouliot

¥ Division Ministére de la Défense Nationale
5¢ Régiment d’artillerie Iégere du Canada

¥ Division Montmagny-L’Islet
M. Jean-Francois Morency
Mallette

¥ Division Mouvement Desjardins
Caisse Desjardins du Plateau Montcalm

¥ Division Municipalités
CLD de Québec

¥ Division Santé et services sociaux
Mme France Couture, M. Yves Robitaille
et leur comité de campagne

Institut universitaire en santé mentale
de Québec

¥ Division Université Laval
Comité organisateur «Un don pour un calin»

¥ Campagne «Donateurs majeurs »
M. Clarence Turgeon
Deloitte

¥ Campagne « Grands donateurs »
Université Laval

¥ Comité de la reléve

Mme Caroline Hardy

Centre de santé et de services sociaux
de Portneuf
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MAESTRIAS 2012

Petites entreprises (moins de 100 employés)

Centraide
Québec et
Chaudiére-Appalaches

Le MAESTRIA est la marque de reconnaissance décernée aux entreprises et aux institutions qui réalisent une campagne Centraide et qui
obtiennent un taux de participation digne de mention, et ce, selon le nombre d’employés de I'organisation. Pour que celle-ci soit éligible
a obtenir un MAESTRIA, les résultats de campagne doivent, au préalable, démontrer un don moyen minimum de 52 $ ainsi qu’un total des

contributions des donateurs de 500% et plus.

1ETOILE

Agri-Marché *

Bentley Systems inc. *

Bureau en Gros (Duplessis)

Bureau en Gros (Lebourgneuf)

Bureau en Gros (Lévis)

Bureau en Gros (Sainte-Foy)

Caisse populaire Desjardins du Piémont Laurentien *
CFE Desjardins de la Capitale *

CFE Desjardins de Québec

CLD de Portneuf

CLD de Québec *

Ecole Marcelle-Mallet

Eddyfi *

Equipements Récréatifs Jambette inc. *

Ernst & Young *

FPInnovations *

Future Shop (Beauport)

Future Shop (Laurier Québec)

Groupe CMI *

KPMG-SECOR *

Loran Technologies inc. *

Métro Plus (Lévis) *

Raymond Chabot Grant Thornton (Thetford Mines)
Régime de retraite de I'Université du Québec *
Sonatest Ap inc.

Super C (Lévis) *

Zetec *

2 ETOILES

Académie Saint-Louis (Québec)

Air Liquide Canada inc. *

AkzoNobel Canada inc. *

BBA *

Best Buy (Laurier Québec)

Cain Lamarre Casgrain Wells *

Caisse Desjardins de Beauport *

Caisse populaire Desjardins de Québec *
Cegertec WorleyParsons *

Centre d’hébergement Bellerive *
Conseil central de Québec Chaudiere-Appalaches CSN

Groupe d’approvisionnement en commun de
'Est-du-Québec (GACEQ)

H20O Innovation *
Laberge Lafleur Brown
La compagnie E.I. du Pont Canada *

Les caisses Desjardins de la région de Québec,
centre administratif *

Mallette (Montmagny) *

Michaud LeBel, avocats *

NAV CANADA (groupe entretien technique)
Optosecurity inc.

Propage Créativité Marketing *

Raymond Chabot Grant Thornton (Saint-Georges) *
SPGQ *

TSO3inc. *

Xerox Canada *

3 ETOILES

Beauvais Truchon *

Bureau en Gros (Jean-Talon)
Bureau en Gros (Saint-Georges)

Caisse d’économie Desjardins du personnel municipal
(Québec)

Caisse Desjardins du Plateau Montcalm *

Caisse populaire de Saint-Rodrigue

Caisse populaire Desjardins Pointe-Platon de Lotbiniere
Centre de réadaptation en dépendance de Québec *
CFE Caisses Desjardins de Charlevoix

Conférence régionale des élus de la Capitale-Nationale
Consultants forestiers DGR inc.

Financiére Banque Nationale *

Garagainc. *

H+K Stratégies *

Poudrier Bradet

4 ETOILES

Banque CIBC *

Caisse d’économie solidaire Desjardins *
Caisse d’économie Vallée de '’Amiante

Caisse de dépot et placement du Québec *
Caisse Desjardins de Clermont

Caisse Desjardins du Cceur de Lotbiniere
Centraide Québec et Chaudiére-Appalaches *

Cogeco Diffusion inc. *

Certains milieux de travail se méritent également la Mention Grands donateurs (identifiés par *) pour avoir réalisé une campagne Grands donateurs auprés de leur personnel,
c’est-a-dire avoir sollicité des dons individuels de 500$ et plus.

02-2013



MAESTRIAS 2012

Petites entreprises (moins de 100 employés) Centraide

Québec et
Chaudiére-Appalaches

Le MAESTRIA est la marque de reconnaissance décernée aux entreprises et aux institutions qui réalisent une campagne Centraide et qui
obtiennent un taux de participation digne de mention, et ce, selon le nombre d’employés de I'organisation. Pour que celle-ci soit éligible
a obtenir un MAESTRIA, les résultats de campagne doivent, au préalable, démontrer un don moyen minimum de 52 $ ainsi qu’un total des
contributions des donateurs de 500% et plus.

4 ETOILES (SUITE) SCEP
Services informatiques Xybion inc. *

CTRL Informatique ltée * Syndicat des employées(és) professionnelles(ls) et
de bureau *

CyberCat inc. *
DECIMAL *

SYNTELL inc. *

. i ) . TCA-Québec *
Delisle Vallée Rodrigue Domingue Maheux

Drouin Automobiles ltée *
Dussault Gervais Thivierge
Fasken Martineau *

Fonds locaux de solidarité FTQ *
Gaz Métro *

G.E. Capital Solutions

Groupe Perspective *

IDE Conseil inc. *

Komutel inc.

La Société Conseil Lambda inc. *
Lavery de Billy *

Le Bistango

McCarthy Tétrault *

Mercer (Canada) ltée *

Morency, société d’avocats *
ndb Technologie inc. *
Northbridge Assurance

Novo Technologies *

Office de Tourisme de la MRC des Appalaches
Parc technologique du Québec métropolitain *
Québec International *

Roy, Labrecque, Busque, comptables agréés inc.

Certains milieux de travail se méritent également la Mention Grands donateurs (identifiés par *) pour avoir réalisé une campagne Grands donateurs auprés de leur personnel,
c’est-a-dire avoir sollicité des dons individuels de 500$ et plus.
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MAESTRIAS 2012

Moyennes entreprises (100 a 499 employés) Centraide

Québec et
Chaudiére-Appalaches

Le MAESTRIA est la marque de reconnaissance décernée aux entreprises et aux institutions qui réalisent une campagne Centraide et qui
obtiennent un taux de participation digne de mention, et ce, selon le nombre d’employés de I'organisation. Pour que celle-ci soit éligible
a obtenir un MAESTRIA, les résultats de campagne doivent, au préalable, démontrer un don moyen minimum de 52 $ ainsi qu’un total des

contributions des donateurs de 500% et plus.

MENTIONS SPECIALES

ABB inc. (boul. Charest)

Banque Laurentienne du Canada
CAA-Québec

Caisse Desjardins de la Chaudiére
Centre jeunesse Chaudiere-Appalaches

Lemieux Nolet

1ETOILE

Alithis *

Boulangerie Canada Bread Itée
Caisse Desjardins de Lévis *
Corporation STERIS Canada
Dessau *

Informatique ProContact

Les Industries Fournier inc.
Nordia *

Olympus NDT Canada *
Université du Québec a Rimouski (UQAR) a Lévis *

Vision7 Communication *

2 ETOILES

Blanchette Vachon, comptables agréés et gestion-conseil *

Caisse Desjardins de Limoilou *

Cégep Champlain St. Lawrence *

General Dynamics Canada *

Institut national de la recherche scientifique (INRS) *
Intact Assurance *

PwC *

3 ETOILES

ABB inc. (rue du Binbme) *

Aéroport de Québec inc.*

Alcoa - Aluminerie de Deschambault *

CIMA+ *

Ecole nationale d’administration publique (ENAP) *
EXFO inc.*

Groupe Canam inc. *

INO *

L’Unique Assurances générales *

4 ETOILES

BMO Groupe financier *

Costco (Bouvier) *

Costco (Sainte-Foy) *

Deloitte *

Groupe TVA (CFCM-TV)

Hewitt Equipement Itée *

Industrielle Alliance, Assurance auto et habitation *
Le Soleil *

Les Constructions Beauce Atlas inc. *

Mallette (Québec) *

PMT ROY Assurances et services financiers inc. *
TELUQ - Télé-Université *

Université du Québec, siege social *

Certains milieux de travail se méritent également la Mention Grands donateurs (identifiés par *) pour avoir réalisé une campagne Grands donateurs auprés de leur personnel,
c’est-a-dire avoir sollicité des dons individuels de 500$ et plus.
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MAESTRIAS 2012

Grandes entreprises (500 employés et plus) Centraide

Québec et
Chaudiére-Appalaches

Le MAESTRIA est la marque de reconnaissance décernée aux entreprises et aux institutions qui réalisent une campagne Centraide et qui
obtiennent un taux de participation digne de mention, et ce, selon le nombre d’employés de I'organisation. Pour que celle-ci soit éligible
a obtenir un MAESTRIA, les résultats de campagne doivent, au préalable, démontrer un don moyen minimum de 52 $ ainsi qu’un total des
contributions des donateurs de 500% et plus.

MENTIONS SPECIALES 3 ETOILES

CSSS de Portneuf Hydro-Québec *

La Capitale Groupe financier SSQ Groupe financier *

1ETOILE 4 ETOILES

Cégep de Sainte-Foy * Bangue Nationale *

CSSS de Québec-Nord * Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc. *
Desjardins Groupe d’assurances générales * Ultramar Itée *

Desjardins Sécurité financiere * Université Laval *

Fairmont Le Chateau Frontenac *

Fédération des caisses Desjardins du Québec *
GSK *

Institut universitaire en santé mentale de Québec *
Sobeys

Ville de Québec *

2 ETOILES
Cégep Garneau *
Cégep Limoilou *

Ministere de la Défense nationale, région de Québec *

Certains milieux de travail se méritent également la Mention Grands donateurs (identifiés par *) pour avoir réalisé une campagne Grands donateurs auprés de leur personnel,
c’est-a-dire avoir sollicité des dons individuels de 500$ et plus.
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GRANDS PARTENAIRES 2012

dues (don d’entreprise, dons des employés, dons des retraités, sommes recueillies lors d’activités spéciales, etc.), de 20 000 $ et plus a

l:enl:rai&e
Centraide reconnait par ailleurs les entreprises et les institutions qui versent une contribution totale, c’est-a-dire toutes sources confon- Québec et

sa campagne de financement. Ce sont les Grands partenaires de Centraide Québec et Chaudiére-Appalaches.

Chaudiére-Appalaches

ABB inc.

Alcoa - Aluminerie de Deschambault
Alithis

Bangue Nationale

Bell Canada

BMO Groupe financier

BPR

CAA-Québec

Caisse de dépot et placement du Québec
Cégep de Sainte-Foy

Cégep Garneau

Cégep Limoilou

Centraide Québec et Chaudiére-Appalaches
Centre hospitalier affilié universitaire de Québec (CHA)
CaGl

Commission scolaire de la Capitale
Commission scolaire des Découvreurs
Commission scolaire des Navigateurs
Costco

Coveo Solutions inc.

CSSS Alphonse-Desjardins

CSSS de la Vieille-Capitale

CSSS de Québec-Nord

Dalcon

Deloitte

Desjardins Groupe d’assurances générales
Desjardins Sécurité financiére

Dessau

EXFO inc.

Fédération des caisses Desjardins du Québec
Financiére Banque Nationale

Fonction publique fédérale - CCMTGC

Fondation Dufresne et Gauthier

Fondation Marcelle et Jean Coutu

Fonds de placement immobilier Cominar

Frito Lay Canada - Division de PepsiCo Canada
Fujitsu

Gaz Métro

GENIVAR inc.

GSK

Gouvernement du Québec - Entraide
Great-West, London Life et Canada-Vie

Groupe Canam inc.

Groupe CMI

Groupe Future Shop / Best Buy

Groupe Métro: Métro Plus, Marché Richelieu, Super C
Groupe Promutuel

Hewitt Equipement Itée

Hydro-Québec

Industrielle Alliance, Assurance auto et habitation
Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc.
INO

Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie
de Québec

Institut universitaire en santé mentale de Québec

Intact Assurance

La Capitale Groupe financier

La Société Conseil Lambda inc.

Le Soleil

Mallette

Ministére de la Défense nationale, région de Québec
Olympus NDT Canada

PMT Roy Assurances et services financiers inc.
PwC

RBC Groupe financier

Réseau de transport de la Capitale (RTC)
Sobeys

Société Conseil Groupe LGS

SSQ Groupe financier

TD Canada Trust

Ubisoft - Studio de Québec

Ultramar Itée

Université du Québec

Université Laval

Ville de Lévis

Ville de Québec
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